
PETIÇÃO DE EXECUÇÃO TRABALHISTA

EXCELENTÍSSIMO(A) SENHOR(A) DOUTOR(A) JUIZ(A) DA ___ VARA DO TRABALHO DE

________________________

PROCESSO Nº: ____________________________

REQUERENTE: _________________________________________________________________

CPF/CNPJ: _________________________________________________________________

ADVOGADO(A): _______________________________________________________________

OAB/UF Nº: ________________________________________________________________

REQUERIDO: _________________________________________________________________

CPF/CNPJ: _________________________________________________________________

I – DOS FATOS

O Requerente ajuizou reclamação trabalhista que tramitou perante este juízo, tendo obtido

sentença/julgamento favorável, transitada em julgado, conforme documentos anexos.

O valor da condenação foi fixado em R$ ____________________, conforme sentença e cálculos

anexos.

Apesar da decisão judicial definitiva, o Requerido não efetuou o pagamento voluntário da

quantia devida, motivo pelo qual se busca a presente execução.

II – DO DIREITO

Nos termos do artigo 876 da CLT, o título judicial transitado em julgado é hábil para a

execução.

A execução trabalhista deve observar o procedimento previsto nos artigos 878 a 903 da CLT,

aplicando-se subsidiariamente o Código de Processo Civil.

O não pagamento da quantia devida enseja a incidência de juros, correção monetária e honorários

advocatícios, conforme entendimento consolidado do Tribunal Superior do Trabalho.

III – DOS CÁLCULOS

O valor atualizado da condenação até a presente data é de R$ ____________________, conforme

planilha de cálculos anexada, que considera:

- Principal;

- Juros de mora;

- Correção monetária;

- Honorários advocatícios (se aplicáveis);

- Multas (art. 467 e 477 da CLT, se cabíveis).



IV – DOS PEDIDOS

Diante do exposto, requer-se:

1. A intimação do Requerido para que efetue o pagamento do valor atualizado da condenação no

prazo legal, sob pena de penhora de bens;

2. Caso não haja o pagamento voluntário, seja determinado o prosseguimento da execução com a

penhora e avaliação de bens suficientes para garantir o débito;

3. A expedição de mandado de penhora e avaliação, incluindo, se necessário, bloqueio judicial

de ativos financeiros via BacenJud/Portal Eletrônico;

4. A condenação do Requerido ao pagamento das custas processuais e honorários advocatícios;

5. A intimação do Ministério Público do Trabalho, caso entenda necessário.

Protesta provar o alegado por todos os meios de prova em direito admitidos, especialmente prova

documental, testemunhal e pericial, se necessário.

Nestes termos,

Pede deferimento.

__________________________________________________________

Local para assinatura do Requerente ou seu Advogado(a)

__________________________________________________________

Nome do Advogado(a)

OAB/UF Nº ____________



Fonte original deste documento:

https://documentos-br.com/peticao-de-execucao-trabalhista/

Este modelo foi útil para você?

Confira outros modelos atualizados em:

https://documentos-br.com

Este modelo é destinado exclusivamente para uso pessoal e não comercial.

Ao compartilhar ou publicar, a citação da fonte é obrigatória.

Este modelo tem caráter meramente orientativo e não constitui aconselhamento jurídico.

Recomenda-se consultar um profissional qualificado para casos específicos.
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