
CONTRATO DE TRABALHO POR TEMPO INDETERMINADO

Pelo presente instrumento particular de contrato de trabalho por tempo indeterminado,

de um lado, como EMPREGADOR(a): ________________________________, inscrito(a) no CNPJ nº

____________________,

com sede à ____________________________________________________________, e de outro lado, como

EMPREGADO(a):

________________________________________________, portador(a) da CTPS nº ________________,

série ______,

CPF nº ____________________, residente e domiciliado(a) à ________________________________,

celebram o presente contrato de trabalho, que será regido pelas cláusulas e condições seguintes,

bem como pelas disposições legais aplicáveis, especialmente a Consolidação das Leis do Trabalho

(CLT).

CLÁUSULA 1ª – DA FUNÇÃO

O(a) EMPREGADO(a) exercerá a função de ________________________________________________,

desempenhando suas atividades sob as ordens, diretrizes e fiscalização do EMPREGADOR.

CLÁUSULA 2ª – DO LOCAL DE TRABALHO

O local de prestação dos serviços será na sede do EMPREGADOR ou em outro endereço que este

venha a estabelecer,

mediante prévio aviso, respeitadas as condições legais.

CLÁUSULA 3ª – DA JORNADA DE TRABALHO

A jornada de trabalho será de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, com duração diária de 8

(oito) horas,

de segunda a sexta-feira, das ___:___ às ___:___, com intervalo para descanso e alimentação de

no mínimo 1 (uma) hora.

CLÁUSULA 4ª – DA REMUNERAÇÃO

O(a) EMPREGADO(a) receberá como salário mensal a quantia de R$ ________________________,

paga até o quinto dia útil do mês subsequente ao vencido, podendo ser ajustados adicionais

legais,

como horas extras, adicional noturno, insalubridade ou periculosidade, quando aplicáveis.

CLÁUSULA 5ª – DAS FÉRIAS

O(a) EMPREGADO(a) terá direito a férias anuais remuneradas de 30 (trinta) dias, conforme

previsto na CLT,

sendo que o período e o pagamento serão feitos em conformidade com a legislação vigente.

CLÁUSULA 6ª – DO 13º SALÁRIO

Será pago o 13º salário na forma da legislação em vigor, em parcela única ou em duas parcelas,



conforme acordo ou convenção coletiva aplicável.

CLÁUSULA 7ª – DAS OBRIGAÇÕES DO EMPREGADO

O(a) EMPREGADO(a) obriga-se a cumprir fielmente suas funções, observar as normas internas do

EMPREGADOR,

zelar pela conservação dos bens e equipamentos, e manter conduta compatível com o ambiente de

trabalho.

CLÁUSULA 8ª – DAS OBRIGAÇÕES DO EMPREGADOR

O EMPREGADOR compromete-se a pagar pontualmente a remuneração, proporcionar ambiente de

trabalho seguro,

fornecer equipamentos de proteção quando necessários e cumprir todas as obrigações legais e

contratuais.

CLÁUSULA 9ª – DO AVISO PRÉVIO

Em caso de rescisão do contrato, será obedecido o aviso prévio previsto na legislação vigente,

que poderá ser trabalhado ou indenizado, conforme o caso.

CLÁUSULA 10ª – DA RESCISÃO CONTRATUAL

O contrato poderá ser rescindido por qualquer das partes, nas hipóteses previstas na CLT,

mediante comunicação por escrito e observância dos direitos legais do(a) EMPREGADO(a).

CLÁUSULA 11ª – DO FGTS

O EMPREGADOR efetuará os depósitos do Fundo de Garantia do Tempo de Serviço (FGTS) na conta

vinculada do(a) EMPREGADO(a),

conforme legislação vigente.

CLÁUSULA 12ª – DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

Este contrato é celebrado em conformidade com a legislação trabalhista brasileira,

podendo ser alterado mediante acordo escrito entre as partes, respeitando os direitos

adquiridos.

CLÁUSULA 13ª – DO FORO

Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas deste contrato, as partes elegem o foro da

comarca de ____________________,

com renúncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente em duas vias de igual teor e forma,

na presença de duas testemunhas.

______________________________                 ______________________________

EMPREGADOR                                        EMPREGADO



Testemunhas:

1. Nome: ________________________  CPF: ________________________  Assinatura:

________________________

2. Nome: ________________________  CPF: ________________________  Assinatura:

________________________
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